
 

VRIJWILLIGERCOMMISSIE 

INHOUD 

 Zorgt samen met de betrokken en verantwoordelijke bestuursleden voor het 
opvullen van openstaande vacatures binnen de organisatie van de vereniging; 

 Zorgt in samenwerking met Webbeheer voor een actueel overzicht van vacatures op 
de website;  

 Zorgt samen met aftredende leden voor het tijdig overnemen van hun functies door 
een gepaste opvolger; 

 Polst bij aftredende leden of zij nu of in de nabije toekomst een andere functie 
willen/kunnen vervullen en documenteert dit; 

 Onderhoudt intern contact met (voogden van) leden, vrijwilligers en supporters en 
enthousiasmeert die tot het vervullen van vrijwillige taken; 

 Verzamelt samen met de ledenadministratie de interesses in het vervullen van een 
vrijwillige taak binnen de vereniging van(voogden) van nieuwe leden; 

 Ondersteunt zo mogelijk de technische commissies in het vinden van trainers, 
coaches en managers voor teams; 

 Zoekt actief naar een gepaste opvolger, al dan niet in samenwerking met het bestuur, 
en zorgt voor een goede overdracht.  

 

TIJDSBESTEDING 

 Informeel enkele uren per maand 
 

EISEN 

 Enthousiast over vrijwilligerswerk 

 Communicatief en sociaalvaardig 
 Georganiseerd  

 

 


